
ф Ф ЕДЕРАЛЬН ОЕ АГЕН ТСТВО МОРСКОГО И РЕЧНОГО ТРАНСПОРТА

НАХОДКИНСКИЙ ФИЛИАЛ
Ф Е Д Е Р А Л Ь Н О Г О  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  Б Ю Д Ж Е Т Н О Г О  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Г О  

У Ч Р Е Ж Д Е Н И Я  В Ы С Ш Е Г О  О Б Р А З О В А Н И Я  
« М О Р С К О Й  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  У Н И В Е Р С И Т Е Т  И М Е Н И  А Д М И Р А Л А

Г .И . Н Е В Е Л Ь С К О Г О »

(Находкинский филиал МГУ им. адм. Г.И. Невельского)
С И С Т Е М А  М Е Н Е Д Ж М Е Н Т А  К А Ч Е С Т В А

Ю. Запорожский

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
СМК-РПД-8.3-7/3/4-26.37-2022 •

_______________________ОП.14 Основы маркетинга____________________
(наименование дисциплины)

Трудоемкость в часах: ______ 48
Образовательные программы 23.02.01 «Организация перевозок и_____

управление на транспорте (по видам)»_______________

Разработана в соответствии с учебным планом направления подготовки 
(специальностей) 23.02.01 «Организация перевозок и управление 

_______________________ на транспорте (по видам)»________________
(шифр по OKCO и наименование)

Базовая подготовка

Учебные планы утверждены ректором университета,
20.06.2022 г.

Рабочая программа обсуждена на заседании цикловой методической 
комиссии (ЦМК) ‘

Председатель ЦМК

протокол от 28.06.2022

Е.С.

г. № 10 

Рабцун

Разработал(и): М.В. Мищенко, к.э.н., преподаватель
(И.О. Фамилия, степень, звание, должность)

г. Находка

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Запорожский Александр Юрьевич
Должность: Директор
Дата подписания: 07.11.2023 05:32:56
Уникальный программный ключ:
23a796eca5935c5928180a0186cabc9a9d90f6d5



СОГЛАСОВАНО:
Заместитель директора филиала по 
У ПР~ У
;_____/> / ,_________А.В. Смехова
от 28.06.2022 f

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы маркетинга» разрабо
тана преподавателем и реализуется за счет часов вариатива. Дисциплина 
включена в основную образовательную программу для реализации дополни
тельных знаний и умений в соответствии с требованиями работодателей.

Организация-разработчик: Находкинский филиал Федерального госу
дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образова
ния «Морской государственный университет имени адмирала Г.И. Невель
ского»

Рецензент: Черненко М.В., преподаватель специальных дисциплин, 
Дальневосточное мореходное училище (техникум) (филиал) Федерального 
образовательного учреждения высшего профессионального образования 
(Дальневосточный государственный рыбохозяйственный университет).



С М К -РП Д -8.3 -7/3/4-26.3 7-2022
Н аходкинский филиал 

М ГУ  им. адм. Г.И. Н евельского
стр. 3 из 18

С ://О О П /О рган и зац и я п еревозок  и уп равлен и е н а  тран сп орте (по  ви дам )/ РП Д  
О П .14 О сновы  м ар кети н го во е

СОДЕРЖАНИЕ

стр.

Е ПАСПОРТ ПРОЕРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 4

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 7

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 12

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 14 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОЕИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ 15 
В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

6. УЧЕБНЫЕ ЗАНЯТИЯ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ В ФОРМЕ ИРАК- у] 
ТИЧЕСКОЙ ПОДЕОТОВКИ



С М К -РП Д -8.3 -7/3/4-26.3 7-2022
Н аходкинский филиал 

М ГУ  им. адм. Г.И. Н евельского
стр. 4 из 18

С ://О О П /О рган и зац и я п еревозок  и уп равлен и е н а  тран сп орте (по  ви дам )/ РП Д  
О П .14 О сновы  м ар кети н го во е

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Основы маркетинга

1.1. Область применения программы.
Рабочая программа дисциплины «Основы маркетинга» является частью 

основной образовательной программы среднего профессионального образо
вания по программе подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в со
ответствии с ФГОС по специальности СПО 23.02.01 «Организация перевозок 
и управление на транспорте (по видам)».

На основании приказа Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации № 885 и Министерства просвещения Российской Фе
дерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающих
ся» в рабочей программе при реализации учебной дисциплины «Основы мар
кетинга» предусмотрено выполнение теоретических и практических занятий 
в форме практической подготовки в объеме 38 %.

Начало подготовки ООП по специальности 23.02.01 «Организация пе
ревозок и управление на транспорте (по видам)» 2022 год.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 
программы: входит в профессиональную подготовку, профессиональный 
цикл, подцикл общепрофессиональные дисциплины.

Учебная дисциплина «Основы маркетинга» реализуется по профилю 
профессионального образования с учетом специфики образовательной про
граммы, реализуемой на базе основного общего образования:

по ППССЗ 23.02.01 «Организация перевозок и управление на транспорте 
(по видам)» - социально-экономический профиль, базовый уровень.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам ос
воения учебной дисциплины.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать:
31 - сущность, функции маркетинга и направления его использования в усло
виях рыночной экономики; организацию служб маркетинга на фирмах;
32 - роль маркетинга в управлении фирмой;
33 - принципы сегментации и выбора целевых рыночных сегментов или ниш; 
3 4 - о  необходимости маркетинговых исследований для информационного 
обеспечения управления фирмой с целью доведения параметров товара до 
уровня требований потенциальных покупателей целевого рынка и создания 
должной степени его конкурентоспособности;
35 - основные направления в технологии маркетинга как совокупности мер 
по активному воздействию на рынок, с одной стороны, и приспособлении ха-
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рактеристик товара, ценовой и сбытовой стратегий, рекламной кампании и 
требования к условиям целевого рынка - с другой;
36 - содержание и структуру маркетинговых программ;
37 - задачи управления персоналом в связи с маркетинговой деятельностью; 
уметь:
У1 - профессионально вести маркетинговую работу;
У2 - готовить предложения по товарной политике на основе сопоставитель
ного анализа параметров конкурентоспособности товара;
УЗ - владеть навыками поиска, сбора, систематизации, анализа и использова
ния вторичной и первичной (оперативной) маркетинговой информации;
У4 - владеть навыками кабинетных и полевых маркетинговых исследований; 
У5 - практически использовать средства организационной и вычислительной 
техники для проведения маркетинговых исследований, анализа конкуренто
способности и жизненного цикла товара, разработки маркетинговых про
грамм;
У6 - систематически повышать свою профессиональную квалификацию.

В ходе освоения дисциплины реализуются следующие общие и про
фессиональные компетенции:

Код Н аим енование результата обучения

ОК 1.
П оним ать сущ ность и социальную  значимость своей будущ ей профессии, про
являть к ней устойчивы й интерес

ОК 2.
О рганизовы вать собственную  деятельность, вы бирать типовы е методы  и спосо
бы вы полнения проф ессиональны х задач, оценивать их эф ф ективность и каче
ство.

О К З .
П риним ать реш ения в стандартны х и нестандартны х ситуациях и нести за них 
ответственность.

ОК 4.
О сущ ествлять поиск и использование информации, необходимой для эф ф ектив
ного вы полнения проф ессиональны х задач, профессионального и личностного 
развития.

ОК 5. И спользовать информационно-ком м уникационны е технологии в проф ессио
нальной деятельности.

О К 6 . Работать в коллективе и команде, эф ф ективно общ аться с коллегами, руковод
ством, потребителями.

ОК 7.
Брать на себя ответственность за  работу членов команды  (подчиненны х), ре
зультаты  вы полнения заданий.

ОК 8.
С амостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заним аться самообразованием, осознанно планировать повы ш ение квалиф ика
ции.

ОК 9.
О риентироваться в условиях частой смены технологий в проф ессиональной дея
тельности.

П К  1.1
В ы полнять операции по осущ ествлению  процесса с применением  
современны х инф ормационны х технологий управления перевозками.

П К  1.2 О рганизовы вать работу персонала по обеспечению  безопасности перевозок и 
выбору оптимальны х реш ений при работах в условиях нестандартны х и аварий
ных ситуаций.
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П К  1.3 О формлять докум енты  регламентирую щ ие организацию  перевозочного процес
са.

П К  2 .1 О сущ ествлять планирование и организацию  перевозочного процесса.

П К  2.3
О рганизовы вать работу персонала по технологическому обслуж иванию  пере
возочного процесса.

П К  3.1 О рганизовы вать работу персонала по обработке перевозочны х документов и 
осущ ествлению  расчетов за  услуги, предоставляемы е транспортны м и организа
циями.

П К  3 .2 О беспечивать осущ ествление процесса управления перевозками на основе логи
стической концепции и организовы вать рациональную  переработку грузов.

П К  3.3 П рим енять в проф ессиональной деятельности основны е полож ения, регулиру
ю щ ие взаимоотнош ения пользователей транспорта и перевозчика.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 
дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов (реализуется за счет 
часов вариативной части для расширения и углубления подготовки, а также 
реализации региональной составляющей) включая:
-  самостоятельной работы обучающегося 16 часов;
-  обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часа.

Учебные занятия, реализуемые в форме практической подготовки обу
чающихся в количестве 12 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2Л. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем

*часов

М аксимальная учебная нагрузка (всего) 48
Самостоятельная работ а обучающ егося (всего) 16
в том числе:

16составление таблиц, схем, подготовка сообщений, работа с 
нормативной, правовой и дополнительной литературой, со
ставление договоров, проектов

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 /12*
в том числе:

лекции, уроки 19
практические занятия 1 2 / 1 2 *

И т оговая аттест ация в форме дифференцированного зачета 
в 7 семестре 1

Для объема учебной дисциплины используется следующее обозначе
ние:

* - количество часов на практическую подготовку.

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы
маркетинга»

Н аим енова
ние разде
лов и тем

С одерж ание учебного м атериала, практические работы , 
сам остоятельная работа обучаю щ ихся

Объем
ч а с о в

Уро
вень

ос
вое
ния

1 2 3 4

В ведение
С одерж ание учебного м атериала

1
Н азначение дисциплины. Связь с другими дисциплинами.

Раздел 1. О бщ ие полож ения маркетинга 7

Тема 1.1.
Сущ ность, 

цели, задачи 
м аркетинга

С одерж ание учебного м атериала

1
П онятийны й аппарат и терм инология маркетинга. И стория и ге
незис маркетинга. Сущ ность м аркетинга и его роль в экономике. 
Ц ели предприятия и маркетинговая деятельность П ринципы  и 
задачи маркетинга. Ф ункции маркетинга.

Тема 1.2.
Виды, типы  

и формы 
м аркетинга

С одерж ание учебного м атериала
В иды  маркетинга: недифференцированны й, диф ф еренцирован
ный, концентрированны й, комплексны й и взаимосвязанный. 
М аркетинг взаимодействия. Типы маркетинга в зависим ости от 
характера сущ ествую щ его спроса. Ф ормы маркетинга.

1
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С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
подготовка
- таблицы  «Виды маркетинга»
- схемы «М аркетинг-микс»
- сообщ ений по темам:
И стория и генезис маркетинга.
Сущ ность маркетинга и его роль в экономике. 
М аркетинговая деятельность 
П ринципы  и задачи маркетинга.
Ф ункции маркетинга.

2

Тема 1.3.
Роль и место 
м аркетинга 

на предпри
ятии

С одерж ание учебного м атериала

1
Закономерности маркетинга. П ринципы  организации маркетин
говой деятельности предприятия. Ф ункции маркетинга. К ом 
плекс маркетинга предприятия. М аркетинг-микс. М аркетинг- 
менеджмент.

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
- подготовка к тестированию  по разделу 1.

2

Раздел 2. М а ржетинговая инф орм ация и м аркетинговы е исследования 12/4*

Тема 2.1.
М аркетинго

вая среда

С одерж ание учебного м атериала
М икросреда предприятия: понятие микросреды. П оставщ ики. 
П редприятие. К онкуренты. П осредники. П отребители. К онтакт
ные аудитории. М акросреда предприятия: понятие макросреды. 
Д емограф ическая среда. С оциокультурная среда. Э коном ическая 
среда. П риродная среда. Н аучно-техническая среда. П олитико
правовая среда.

2

П рактические занятия/практическая подготовка*:
Реш ение ситуационны х заданий «И зучение м аркетинговой среды, 
рынков»

2/2*

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
П одготовка схемы «М аркетинговая среда»

1

Тема 2.2.
С истема мар

кетинговой 
информации

С одерж ание учебного м атериала

1 2

П онятие м аркетинговой инф ормационной системы. Значение 
информации для маркетинга. П олезность м аркетинговой инф ор
мации. И сточники и носители м аркетинговой информации. В иды  
м аркетинговой информации. Система внутренней и внеш ней ин
формации. И нф орм ационное обеспечение маркетинговы х реш е
ний.

Тема 2.3.
С истема мар
кетинговых 
исследова

ний

С одерж ание учебного м атериала

1 2
Система маркетинговы х исследований. К ом плексное изучение 
ры нка как основа разработки м аркетинговой политики. П оста
новка задачи и определение целей исследования, разработка пла
на исследования.

П рактические занятия/практическая подготовка*: 
Д еловая игра «А нализ рынка»

2/2*
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С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
подготовка
- таблицы  «С истема м аркетинговой информации»
- схемы «И сточники и носители м аркетинговой информации»
- к тестированию  по разделу 2

3

Раздел 3. К онцепции маркетинга. К ом плекс м аркетинга 6

Тема 3.1.
К онцепции
управления

маркетингом

С одерж ание учебного м атериала
К онцепции маркетинга: производственная, товарная, ком м ерче
ская, традиционная, социальная, коммуникативная. М аркетинг 
взаимодействия.

1 2

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
подготовка таблицы  «Концепции маркетинга»

1

Тема 3.2.
К омплекс 
маркетинга: 
м аркетинго
вый инстру
ментарий и 
его эволю 
ция

С одерж ание учебного м атериала
К ом плекс м аркетинга (маркетинг-микс). Х арактеристика м арке
тингового инструментария. С хема взаимосвязи м аркетинг-микс 
с процессом  планирования маркетинга. М аркетинговы й инстру
ментарий в сбы товой политике. М аркетинговы й инструментарий 
в ценовой политике. М аркетинговы й инструментарий в товарной 
политике. М аркетинговы й инструментарий в коммуникативной 
политике. С инергетический эф ф ект маркетингового инструм ен
тария. М одели маркетинга.

3 3

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
- подготовка к тестированию  по разделу 3

1

Раздел 4. С тратегия м аркетинга, планирование и контроль 22/8*

Тема 4.1
Товарная и 
ценовая по

литика пред
приятия.

С одерж ание учебного м атериала
Товарная политика: понятие товара в маркетинге. П отребитель
ская ценность товара: понятие, механизм  создания и повыш ения. 
Ж изненны й цикл товара: понятие, этапы, направления повы 
ш ения эф ф ективности деятельности предприятий. К лассиф и
кация товаров. И нновационная политика в системе маркетинга. 
Товарный ассортимент, его характеристики. Задачи оптимизации 
номенклатуры  производимой продукции по степени диф ф ерен
циации, структуре ж изненного цикла, числу м одиф икаций базо
вых моделей. Д иверсиф икация продукции. Разработка товарны х 
марок. Роль упаковки в товарной политике. Ц еновая политика 
предприятия: понятие и классиф икация цен. Ц еновая стратегия 
фирмы  и её типы, вы работка основны х направления ценовой по
литики, определение уровня цен, прибы ли и рентабельности. 
Ч увствительность потребителя к цене. А нализ издержек, анализ 
конкурентов С тратегия «снятия сливок» и «проникновения», 
стратегия дифференцированны х цен, стратегия единых, неиз
менных и гибких цен. С тратегия ценового лидера. П сихологиче
ские методы ценообразования. И нициативное пониж ение и по
выш ение цен. Ф ормирование принципов ценообразования.

2 2

П рактические занятия/практическая подготовка*:
Д еловая игра «И зучение товарной политики предприятия» 
Реш ение ситуационны х задач «Ц ена и ценовая политика»

2/2*
2/2*
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Тема 4.2
И зучение 

потребите
лей. М одели
рование по
ведения по
требителей

С одерж ание учебного м атериала
«П отребитель», «покупатель», «конечны й потребитель», «орга
низация (предприятие)-потребитель». О сновны е принципы  фор
мирования правильного представления о поведении потребите
лей. О сновные группы  потребностей в маркетинге. О сновные 
личностные, культурные, социальны е и психологические ф акто
ры, определяю щ ие оценки и поведение потребителей. П окупа
тельские роли и типы  покупательского поведения при принятии 
потребителем  реш ения о приобретении товара. П роцесс м одели
рования поведения конечного потребителя в маркетинге.

2 2

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
подготовка таблицы  «М аркетинговы й инструментарий»

2

Тема 4.3
И зучение 

конкурентов 
и завоевание 
преимущ еств 
в конкурент
ной борьбе.

С одерж ание учебного м атериала
П онятия «конкуренция», «конкурентная борьба», «методы кон
курентной борьбы», «конкурентное преимущ ество», «изучение 
конкурентов». С оставляю щ ие концепции М .П ортера. Х аракте
ристика конкурентны х позиций: ры ночны й лидер, ры ночны й 
претендент, ры ночны й последователь, организация, работаю щ ая 
в ры ночной нише.

2 2

П рактические занятия/практическая подготовка*: 
Д еловая игра «Разработка м аркетинговой стратегии»

4/4*

Тема 4.4
С егментация 
и выбор це
левы х ры н

ков, по
зициониро

вание товара

С одерж ание учебного м атериала
С егментация рынка, понятие и критерии. С тратегии охвата ры н
ка и выбор целевых сегментов. С егментирование ры нка про
мы ш ленны х товаров, сегментирование ры нка продовольствен
ных товаров. С тратегии вы бора целевы х рынков. Ф акторы, вли
яю щ ие на выбор целевых рынков. П озиционирование: понятие, 
определение концепции и разработка стратегии. К лю чевы е ком 
петенции и потребительская ценность как основы позициониро
вания. О ценка эф ф ективности позиционирования. В заимосвязь 
стратегий выбора целевых ры нков и позиционирования.

1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
подготовка
- таблицы  «М аркетинговы й инструментарий»
- сообщ ений по темам:
С егментация рынка, понятие и критерии.
С егментирование ры нка товаров.
Стратегии вы бора целевых рынков.
К лю чевы е компетенции и потребительская ценность как основы  по
зиционирования.
В заим освязь стратегий выбора целевых рынков и позиционирова
ния.

4

И тоговая
аттестация

диф ф еренцированны й зачет в 7 семестре 1

Всего: 48/12*

Для характеристики уровня освоения учебного материала используют
ся следующие обозначения:
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1. -  ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
2. -  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством);
3. -  продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение дея

тельности, решение проблемных задач);
* - количество часов на практическую подготовку.
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ЗЛ. Требования к минимальному материально-техническому обеспече
нию

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
«Социально-экономических дисциплин».

Оборудование учебного кабинета: комплекс учебно-наглядных пособий 
по дисциплине «Основы маркетинга».

Технические средства обучения: компьютер, экран, видеосистема.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол

нительной литературы

Основные источники:
1. Барышев А.Ф. Маркетинг: учебник для СПО. -  М.: Академия, 2016 
/электронный ресурс/
2. Белоусова С.Н. Маркетинг: учебное пособие для СПО. -  Ростов н/Д.: Фе
никс, 2017.
3. Евдокимов Ф.И., ГавваВ.М. Азбука маркетинга. — Донецк: Сталкер, 2018. 

Дополнительная литература:
1. Завьялов П.С., Демидов В.Е. Формула успеха: маркетинг (сто- вопросов- 
сто ответов о том, как эффективно действовать на внешнем рынке). -  2-е из
дание переработанное и допол. -  М.: Международные отношения, 2011 -  416 
с.
2. Котлер Ф. Основы маркетинга: пер. с англ. /общ. ред. и вступ. ст. 
Е.М.Пеньковой. -  М.: «Прогресс», 2010 -  736 с.

Интернет-ресурсы:
1. http://www.sostav.ru/ - Информационный ресурс «Состав.Ру»: реклама, 
маркетинг, PR
2. http://www.mssbrand.ru/ - Русский бренд: электронный журнал
3. http://blogbrandaid.com/ - Агентство BrandAid
4. http://pr-news.spb.rn/ - Еазета «PR-news»
5. http://mpr.ru/ - PR в России: всероссийский научно-популярный журнал
6. http://www.pressclub.host.ru/PR_Lib/ - Библиотека на сайте агентства 
«Международный пресс-клуб»
7. http://www.sovetnik.rn/ - Журнал «Советник»
8. http://www.evartist.narod.ru/joum.htm - Библиотека Екатерины Алеевой: 
журналистика, реклама, PR
9. http://www.interbrand.com -  Оценка самых известных брендов мира

http://www.sostav.ru/
http://www.russbrand.ru/
http://blogbrandaid.com/
http://pr-news.spb.ru/
http://rupr.ru/
http://www.pressclub.host.ru/PR_Lib/
http://www.sovetnik.ru/
http://www.evartist.narod.ru/journ.htm
http://www.interbrand.com
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10. http://www.4p.ru -  Маркетинг-журнал «4р»
11. http://marketing.rbc.ru -  Исследования рынка и маркетинговые исследова
ния
12. Электронно - библиотечная система «Издательства Лань». Сайт 
http//e.Lanbook.com, elsky@ lanbook.ru
13. Электронно -  библиотечная система. Научно -  технический центр МГУ 
имени адмирала Г.И. Невельского, http://www.old.msun.ru
14. Электронно - библиотечная система. Университетская библиотека он
лайн. www.biblioclub.ru
15. Электронно - библиотечная система «Юрайт» - ООО «Электронное изда
тельство Юрайт»: www.Biblio-online.ru, online.ru, t-mail: ebs@ urait.ru
16. Электронно - библиотечная система. «IPR Books». ООО «Ай Пи Эр Ме
диа»: https://www.iprbookshop.ru

http://www.4p.ru
http://marketing.rbc.ru
http://www.old.msun.ru
http://www.biblioclub.ru
http://www.Biblio-online.ru
https://www.iprbookshop.ru
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осу
ществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий 
и других форм контроля.

Результаты  обучения  
(освоенны е ум ения, усвоенны е знания)

Ф ормы  и методы  контроля  
и оценки результатов обуче

ния
умения:

• сущ ность, функции маркетинга и направления его исполь
зования в условиях ры ночной экономики; организацию  
служб м аркетинга на фирмах;

У стны й и письменны й опрос, 
отчёт по практическим  заня

тиям

• роль маркетинга в управлении фирмой;
• принципы  сегментации и вы бора целевых ры ночны х сег
ментов или ниш;
• о необходимости маркетинговы х исследований для инф ор
м ационного обеспечения управления фирмой с целью  дове
дения параметров товара до уровня требований потенци
альны х покупателей целевого ры нка и создания долж ной сте
пени его конкурентоспособности;
• основны е направления в технологии маркетинга как сово
купности мер по активному воздействию  на рынок, с одной 
стороны, и приспособлении характеристик товара, ценовой и 
сбы товой стратегий, рекламной кампании к требования и 
условиям  целевого рынка- с другой;
• содерж ание и структуру м аркетинговы х программ;
• задачи управления персоналом  в связи с м аркетинговой де
ятельностью .

знания:
• проф ессионально вести маркетинговую  работу; У стны й и письменны й ф рон

тальны й опрос 
Тестирование

• готовить предлож ения по товарной политике на основе со
поставительного анализа параметров конкурентоспособности 
товара;
• владеть навыками поиска, сбора, систематизации, анализа и 
использования вторичной и первичной (оперативной) марке
тинговой информации;

О прос устны й и 
письменный 

Тестирование
• владеть навыками кабинетны х и полевых маркетинговых 
исследований;
• практически использовать средства организационной и вы 
числительной техники для проведения маркетинговы х ис
следований, анализа конкурентоспособности и ж изненного 
цикла товара, разработки маркетинговы х программ;

О прос устны й и 
письменный 

Тестирование
О тчёт по практическим  заня

тиям• систематически повы ш ать свою профессиональную  квали
фикацию.



С М К -РП Д -8.3 -7/3/4-26.3 7-2022
Н аходкинский филиал 

М ГУ  им. адм. Г.И. Н евельского
стр. 15 из 18

С ://О О П /О рган и зац и я п еревозок  и уп равлен и е н а  тран сп орте (по  ви дам )/ РП Д  
О П .14 О сновы  м ар кети н го во е

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 
УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Использование технологий обеспечивает ориентирование обучающего
ся в потоке информации, связанной с различными подходами к определению 
сущности, содержания методов, форм развития личности; самоопределение в 
выборе оптимального пути и способов личностно-профессионального разви
тия; систематизацию знаний, полученных обучающимся в процессе аудитор
ной работы. Практические занятия обеспечивают развитие и закрепление 
умений и навыков определенных целей и задач, а также принятия наиболее 
эффективных решений по их реализации.

При проведении занятий используются следующие технологии обуче
ния.

Традиционные технологии обучения предполагают передачу информа
ции в готовом виде, формируют умения по образцу: развивающая техноло
гия, личностно-развивающая технология и др.

Активные технологии предполагают организацию обучения как про
дуктивную творческую деятельность в режиме активного воздействия обу
чающегося с преподавателем: сотрудничество и кооперацию, коллективное 
взаимодействие.

Интерактивные технологии обучения включают методы, построенные 
на коммуникации всех участников образовательного процесса; взаимодей
ствие между обучающимся и преподавателем: между самими обучающими
ся: коллективная, мыслительная деятельность (работа в парах, малых груп
пах, командах), игровая деятельность (дидактические, ролевые, деловые иг
ры) метод проблемного обсуждения, поисково-исследовательская деятель
ность.

Количество аудиторных часов согласно учебному плану по дисци
плине -  32, в том числе проводимых в активной и интерактивной форме -  8 
часов.

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Раздел, тем а
Виды

учебной
деятельности

Ф ормы
проведения занятий

К оли
чество
часов

Раздел 2. Маркетинговая информация и маркетинговые исследования
Тема 2.1. М аркетинговая 
среда

П рактические занятия
реш ение ситуационны х 

заданий
2

Тема 2.3. Система м арке
тинговы х исследований

П рактические занятия деловая игра 2

Раздел 4. Стратегия маркетинга, планирование и контроль
Тема 4.1. Товарная и це
новая политика предпри-

П рактические занятия деловая игра 4
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ятия.
Всего 8

Использование активных и интерактивных образовательных техно
логий способствует повышению интереса и мотивации обучающихся, делает 
более эффективным усвоение материала, позволяет индивидуализировать 
обучение и вести экстренную коррекцию знаний.

Данные технологии обеспечивают высокий уровень усвоения обу
чающимися знаний, эффективное и успешное овладение умениями и навы
ками при изучении основ маркетинга, формируют познавательную потреб
ность и необходимость дальнейшего самообразования, позволяют активизи
ровать исследовательскую деятельность, обеспечивают эффективный кон
троль усвоения знаний.
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6. УЧЕБНЫЕ ЗАНЯТИЯ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ В ФОРМЕ 
ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

Практическая подготовка - форма организации образовательной дея
тельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 
обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей професси
ональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствую
щей образовательной программы.

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, дисци
плин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, прак
тикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятель
ности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 
элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия 
лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации 
обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связан
ных с будущей профессиональной деятельностью.

Количество аудиторных часов согласно учебному плану по дисциплине 
-  32, в том числе в форме практической подготовки -  12 часов.

Раздел, тема
Виды  учеб

ной
деятельности

Ф ормы
проведения практической  

подготовки

К о
личе
ство

часов
Раздел 2. М аркетинговая инф орм ация и м аркетинговы е исследования

Тема 2.1.
М аркетинговая среда

П рактические
занятия

Реш ение ситуационны х зада
ний «И зучение м аркетинговой 

среды, рынков»
2

Тема 2.3.
Система м аркетинговы х ис
следований

П рактические
занятия

Д еловая игра «А нализ рынка»
2

Раздел 4. С тратегия м аркетинга, планирование и контроль

Тема 4.1.
П равовое обеспечение мо

реплавания, правовые акты по 
обеспечению  мореплавания

П рактические
занятия

Д еловая игра «И зучение то 
варной политики предприя

тия»
2

Реш ение ситуационны х задач 
«Ц ена и ценовая политика» 2

Тема 4.3.
И зучение конкурентов и заво

евание преимущ еств в конку
рентной борьбе.

П рактические
занятия

Д еловая игра «Разработка 
м аркетинговой стратегии»

4

И того 12
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1. В рабочую программу вносятся следующие изменения:
№  п/п
(раздел , п ун к т, 
абзац)

С одер ж ан и е д о  изм енения С одер ж ан и е посл е и зм енен и я

Раздел  програм м ы  
1, пункт 1.3

- V

O K I. П оним ать сущ н ость  и 
соц и альн ую  зн ачи м ость  своей 
буд ущ ей  проф ессии , п роявлять  к ней 
у стой чи вы й  интерес.

O K I. В ы би рать  способы  реш ения задач 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости , 
п ри м ен и тельн о  к р азли ч н ы м  контекстам

О К 2 .О рган и зовы вать  соб ствен н ую  
деятел ьн ость , вы б и рать  ти п овы е 
м етод ы  и сп особы  вы п олн ен и я 
п р о ф есси он ал ьн ы х  задач , оценивать  
их  эф ф екти вн ость  и качество.

О К 2. И сп ользовать  соврем ен н ы е средства  
поиска, ан ал и за  и  и н терп ретац и и  
ин ф орм ац и и , и инф орм ац и он н ы е 
техн ол оги и  дл я  вы п олнения задач 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости

О К З .П ри н и м ать  реш ен и я в 
стан д артн ы х  и н естан дартн ы х  
си туац и ях  и нести за  них 
ответствен н ость .

О К З. П л ан и ровать  и реали зовы вать  
соб ствен н ое п роф есси он альн ое и 
л и чн остн ое  разви ти е , п редп ри н и м ательскую  
деятел ьн ость  в п роф есси он альн ой  сф ере, 
и сп ользовать  знания по ф инансовой  
грам отн ости  в разли ч н ы х  ж изн ен н ы х 
си туациях

О К 4. О сущ ествлять  поиск  и 
и сп ол ьзован и е и н ф орм ации , 
н еоб ходи м ой  для эф ф екти вн ого  
вы п олн ен и я п роф есси он альн ы х задач, 
п роф есси он ал ьн ого  и ли чн остн ого  
разви ти я.

О К 4. Э ф ф екти вн о  взаи м од ей ствовать  и 
раб отать  в коллективе и ком анде

О К 5 .И сп ол ьзовать  и н ф орм ац и он н о
к о м м ун и кац и он н ы е техн ол оги и  в 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости .

О К 5. О сущ ествлять  устн ую  и п исьм енную  
к ом м ун и кац и ю  н а  государственном  язы ке 
Р осси й ской  Ф едерац и и  с учетом  
особ ен н остей  соц и альн ого  и культурн ого  
кон текста

О К 6. Р аботать  в коллективе и ком анде, 
эф ф екти вн о  общ аться  с коллегам и, 
р ук оводством , потреби телям и  .

О К 6. П роявл ять  граж дан ско 
п атри оти ческую  пози ц и ю , дем он стри ровать  
осозн ан н ое п оведен и е на основе 
тради ц и он н ы х  общ ечеловечески х  
ценностей , в том  чи сле с учетом  
гарм он и зац и и  м еж н ац и он ал ьн ы х  и 
м еж рел и ги озн ы х  отнош ений , п рим енять 
стандарты  ан ти корруп ц и он н ого  поведения

О К 7. Б рать  на себя ответствен н ость  за  
раб о ту  член ов ком анды  
(п одчи н ен н ы х), результаты  
вы п ол н ен и я  заданий.

О К 7. С од ей ствовать  сохранению  
окруж аю щ ей  среды , ресурсосбереж ен и ю , 
п ри м ен ять  зн ан и я об изм ен ен и и  клим ата, 
п ри н ц и п ы  береж ли вого  производства, - 
эф ф екти вн о  дей ствовать  в чрезвы чайны х 
си туац и ях

О К 8. С ам остоятельн о  определять  
зад ач и  п роф есси он альн ого  и 
л и чн остн ого  разви ти я, заним аться 
сам ооб разован и ем , осознанно 
п лан и ровать  повы ш ение 
квали ф и кац и и .

О К 8. И сп ол ьзовать  средства  ф и зи ческой  
культуры  д л я  сохран ен и я и укреп лен и я 
зд оровья  в процессе п роф ессиональной  
д еятел ьн ости  и п оддерж ан и я н еобходим ого  
у р о вн я  ф и зи ч еской  п одготовленности ;

О К 9. О ри ен ти роваться  в условиях  
часто й  см ен ы  техн ол оги й  в 
п роф есси он ал ьн ой  деятельности .

О К 9. П ользоваться  проф есси он альн ой  
доку м ен тац и ей  на государствен н ом  и 
и н остран н ом  язы ках.

Основание:
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