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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Основы экономики организации

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины «Основы экономики 

организации» является частью основной образовательной программы 
среднего профессионального образования по программе подготовки 
специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 09.02.07 «Информационные системы и 
программирование».

Начало подготовки ООП по специальности СПО 09.02.07 
«Информационные системы и программирование» 2023 г.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной
программы: входит в профессиональную подготовку,
общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам 
освоения учебной дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь:
У1 - находить и использовать необходимую экономическую информацию;
У2 - рассчитывать по принятой методологии основные технико - 
экономические показатели деятельности организации;
У3 - определять экономическую эффективность информационных
технологий и информационных систем с помощью различных методик;
знать:
31 - общие положения экономической теории;
32 - организацию производственного и технологического процессов;
33 - механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях;
34 - материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 
организации, показатели их эффективного использования;
35 - методику разработки бизнес-плана.
36 - основные понятия и термины, отражающие специфику деятельности в 
сфере создания, коммерческого распространения и применения современных 
средств вычислительной техники и ИТ;
37 - сущность экономики информационного бизнеса;
38 - методы оценки эффективности информационных технологий;
39 - способы формирования цены информационных технологий, продуктов, 
услуг.
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В ходе освоения дисциплины реализуются следующие общие (ОК) и 
профессиональные (ПК) компетенции:_________________________________
Код Н аим енование результата обучения

ОК 01 В ы бирать способы  реш ения задач профессиональной деятельности 
применительно к различны м  контекстам;

ОК 03 П ланировать и реализовы вать собственное проф ессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую  деятельность в проф ессиональной сфере, 
использовать знания по ф инансовой грамотности в различны х жизненных 
ситуациях;

ОК 04 Э ф ф ективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05 О сущ ествлять устную  и письменную  коммуникацию  на государственном 

язы ке Российской Ф едерации с учетом  особенностей социального и 
культурного контекста;

ОК 09 П ользоваться проф ессиональной докум ентацией на государственном и 
иностранном языках

П К  3.4 П роводить сравнительны й анализ программных продуктов и средств 
разработки, с целью  выявления наилучш его реш ения согласно критериям, 
определенны м техническим  заданием.

П К  5.7 П роизводить оценку информационной системы для вы явления возможности 
ее модернизации.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 
дисциплины:
объем учебной нагрузки обучающегося 80 часов (в том числе, 48 часов, 
реализуется за счет обязательной части ППССЗ и 32 часа -  за счет часов 
вариативной части для расширения основных видов деятельности и 
углубления подготовки обучающегося, а также реализации региональной 
составляющей) включая: всего с преподавателем 64 часа (из них 2 часа на 
консультации), 6 часов на аттестацию, самостоятельной работы 
обучающегося 10 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Объем учебной нагрузки (всего) 80
С а м о ст о я т ельн а я  р а б о т а 10
В сего  с п р еп о д а ва т елем 64
в том числе:

лекции, уроки 48
практические занятия 14
консультации 2

Аттестация:
итоговая в форме экзамена в 6 семестре 6

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы 
экономики организации»__________________________ ______ __________

Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и 
формы  организации деятельности  

обучаю щ ихся

Объем
в

часах

Коды
ком петенций,

форм ированию
которы х

способствует
элем ент

программы
1 2 3 4

Тема 1.
О бщ ие основы 
ф ункционирования 
субъектов 
хозяйствования

С одерж ание учебного материала 10 О К 01, О К 03, 
О К 04, О К 05, 
О К 09, П К  3.4, 
П К  5.7

О трасль в системе национальной 
экономики. П ерспективы  развития отрасли. 
П онятие «предприятие». О сновные 
признаки предприятия. К лассиф икация 
предприятий.

4

П рактические занятия 2
С амостоятельная работа обучаю щ ихся 4

Тема 2.
Ресурсы 
хозяйствую щ их 
субъектов и 
эф ф ективность их 
использования

С одерж ание учебного материала 22 О К 01, О К 03, 
О К 04, О К 05, 
О К 09, П К  3.4, 
П К  5.7

О бщ ее понятие об основном капитале и его 
роль в производстве. К лассиф икация 
элем ентов основного капитала и его 
структура. У чет и оценка основного 
капитала П оказатели эф ф ективного 
использования и воспроизводства 
основного капитала (основны х фондов). 
О бщ ее понятие оборотного капитала. Роль 
оборотного капитала в процессе 
производства. Состав и структура 
оборотного капитала. О боротны е средства: 
состав и структура.

6

П ерсонал хозяйствую щ его субъекта и его 
классификация. С писочны й и явочны й 
состав работаю щ их. П ланирование кадров
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и их подбор. Рабочее время и его 
использование. Бю дж ет рабочего времени. 
Х арактеристика производительности труда 
персонала. М отивация труда. Тарифная 
система оплаты  труда.
П рактические занятия 6
С амостоятельная работа обучаю щ ихся 4

Тема 3.
Результаты
коммерческой
деятельности

С одерж ание учебного материала 20 О К 01, О К 03, 
О К 04, О К 05, 
О К 09, П К  3.4, 
П К  5.7

П онятие и состав издерж ек производства и 
обращ ения. К лассиф икация затрат по 
признакам. К алькуляция себестоимости и 
ее значение. М етодика составления смет 
косвенных расходов и их вклю чение в 
себестоимость. Ц еновая политика субъекта 
хозяйствования. Ц ены  и порядок 
ценообразования. Ц еновая стратегия 
предприятия.
П онятие качества продукции. 
С ертиф икация продукции. П онятие 
конкурентоспособности. П онятие 
«продукт» и «услуга», методы и единицы 
измерения продукции.

6

Доход предприятия, его сущ ность и 
значение. О бщ ий ф инансовы й результат -  
балансовая прибыль. Состав балансовой 
прибы ли и особенности ф ормирования в 
современны х условиях. Рентабельность -  
показатель эф ф ективности работы  субъекта 
хозяйствования. В иды  рентабельности. 
Ф инансовое обеспечение хозяйствую щ их 
субъектов. С обственность и заемны е 
средства.

6

П рактические занятия 6
С амостоятельная работа обучаю щ ихся 2

Тема 4.
П ланирование и
развитие
деятельности
хозяйствую щ его
субъекта

С одерж ание учебного материала 2 О К 01, О К 03, 
О К 04, О К 05, 
О К 09, П К  3.4, 
П К  5.7

П оказатели технического развития и 
организации производства. П оказатели 
экономической эф ф ективности 
капитальны х влож ений в новую технику: 
приведенны е затраты , коэф ф ициент 
эф ф ективности и срок окупаемости.

Тема 5.
Э коном ика И Т - 
отрасли

С одерж ание учебного м атериала 4 О К 01, О К 03, 
О К 04, О К 05, 
О К 09, П К  3.4, 
П К  5.7

Тенденции и перспективы  развития IT- 
индустрии. SW O T-анализ. Ф ормирование 
стоимости и цены информационны х 
технологий, продуктов, услуг. О сновны е 
показатели деятельности фирмы  в IT- 
отрасли: издержки, цена, прибыль, 
рентабельность. К ритерии оценки 
эф ф ективности применения

7
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информационны х технологий
П рим ерны й перечень практических занятий:
-определение состава и структуры  основного капитала 
предприятия, отрасли;
-расчет ам ортизации основного капитала,
-определение показателей эф ф ективности использования 
основного капитала;
-определение показателей эф ф ективности использования 
оборотного капитала;
-планирование численности рабочих;
-расчет экономии труда от воздействия факторов роста 
производительности труда;
-расчет зарплаты  различны х категорий работников
- расчет себестоимости и процента сниж ения себестоимости 
единицы доходов.
-калькуляция себестоимости единицы  продукции; 
-составление калькуляции и сметы затрат;
-расчет прибыли и рентабельности;
- оформление договоров на вы полняемы е работы;
- оформление дополнительны х соглаш ений к договорам;
- оформление закры тия договоров на вы полняемы е работы.
К онсультации 2
А ттестация экзам ен в 6 семестре 6

Всего: 80

8



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия кабинета «Социально
экономических дисциплин», оснащенного оборудованием и техническими 
средствами обучения: компьютер, DVD-плеер, необходимая для проведения 
практических занятий методическая и справочная литература (в т.ч. в 
электронном в виде), мультимедийные презентации.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы

О сн о вн ы е  ист очники:
1. Жиделева В.В., Каптейн Ю.Н. Экономика предприятия: Учеб. Пособие.

-  2-е изд., перераб. и доп. -  М.: ИНФРА-М, 2014.
2. Миронов М.Г., Загородников С.В. Экономика отрасли 

(машиностроение): Учебник -  М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2014.
3. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учеб. Для ср. 

спец. Учеб. Заведений. -  М.: Экономистъ, 2012.
4.Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия. Учебник для СПО. -  Ростов 

н\Дону, Феникс, 2019

Д о п о лн и т ел ь н ы е  ист очники:
1. Кейлер В.А.. Экономика предприятия. - М.: ИНФРА-М, 2000.
2. Кожекин Г.Я., Синица Л.М.. Организация производства - Минск, 1998.
3. Мурахтанова Н.М. Маркетинг. Сборник практических задач и 

ситуаций.- М.: Академия 2007.-96с.
4. Пелих А.С., Баранников М.М. Экономика машиностроения / Под ред. 

проф. А.С. Пелиха. Серия «Высшее образование». -  Ростов н / Д: «Феникс», 
2004.

5. Семёнов А.К. Основы менеджмента. - М.: Дашков и К0, 2009.-476с.
6. Скляренко В.К. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчётах).

- М.:Инфро-М, 2008.-256.
7.Черняк В.З. Бизнес-планирование.- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2007.-519с.
8.Экономика фирмы: учебное пособие для студентов сред. проф. учеб. 

заведений Т.В., Муравьева «Академия», 2007. — 400 с.

Э лек т р о н н ы е  уч еб н и к и :
1. Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия. Учебник для СПО 

/Электронный ресурс. -  Ростов н\Дону, Феникс, 2016
2. Региональная экономика [Электронный ресурс]: учебник для спо / 

Юсупов К.Н. и др. -  М.: КНОРУС, 2010
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3. Финансы и кредит: учебник для СПО / Под ред. Т.М. Ковалевой. СПО 
/Электронный ресурс. -  М.: КНОРУС, 2011.

4. Салин, В.Н. Статистика: учебник для СПО /В.Н. Салин, Э.Ю. 
Чурилова, Е.П. Шпаковская /Электронный ресурс. -  М.: КНОРУС, 2011.

5. Слагода, В.Г. Экономическая теория: учебник для СПО /Электронный 
ресурс. - 5-е изд., исправ. и доп. -  М.: ФОРУМ, 2013.

И н т ер н ет -р есур сы :
1. Web-ресурсы по экономической истории

http://www.hist.msu.ru/Labs/Ecohist/version/r_resour.htm
2. Библиотека экономической и деловой литературы http://ek-lit.agava.ru/
3. Галерея экономистов http://ise.openlab.spb.ru/cgi-ise/ganery/g_home.pl
5. Интерактивная Бизнес школа http://www.inter-mba.ru/
4. Московские Центры ЛИНК \\ http://www.link.msk.ru/
5. Экономика и финансы - публикации, статьи, обзоры, аналитика, 

дипломы, рефератыhttp: //www.finansy.ru/
6. Электронно -  библиотечная система «Издательства Лань». Сайт 

http//e.Lanbook.com, elsky@ lanbook.ru
7. Электронно -  библиотечная система. Научно -  технический центр МГУ 

имени адмирала Г.И. Невельского. http://www.old.msun.ru
8. Электронно -  библиотечная система. Университетская библиотека 

онлайн. www.biblioclub.ru
9. Электронно -_библиотечная система «Юрайт» - ООО «Электронное 

издательство Юрайт»: www.Biblio-online.ru, online.ru, t-mail: ebs@ urait.ru
10.Электронно -_библиотечная система. «IPRBooks». ООО «Ай Пи Эр 

Медиа»: https://www.iprbookshop.ru
11. Электронно-библиотечная система: [Электронный ресурс].—

Режим доступа: http://e.lanbook.com
12. Электронное издательство ЮРАИТ: [Электронный ресурс]. —Режим 

доступа: http://biblio- online.ru/

10

http://www.hist.msu.ru/Labs/Ecohist/version/r_resour.htm
http://ek-lit.agava.ru/
http://ise.openlab.spb.ru/cgi-ise/gallery/g_home.pl
http://www.inter-mba.ru/
http://www.link.msk.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.old.msun.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.Biblio-online.ru
https://www.iprbookshop.ru
http://e.lanbook.com/
http://biblio-


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 
занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий, проектов, исследований.

П ланируем ы й результат Ф ормы  и методы  
контроля и оценки  

результатов  
обучения

ум ения:
компет енции:

У1 - находить и использовать необходимую  
экономическую  информацию ;
У2 - рассчиты вать по принятой методологии 
основны е технико-эконом ические 
показатели деятельности организации;
У3 - определять экономическую  
эф ф ективность информационны х 
технологий и инф ормационны х систем с 
помощ ью  различны х методик;

Реш ение ситуационной 
задачи

Ф ронтальны й опрос 
К ом пью терное 

тестирование на знание 
терм инологии по теме 
О тчет по результатам  
практических занятий

знания:
З1 - общ ие полож ения экономической
теории;
З2 - организацию  производственного и
технологического процессов; ОК 01
З3 - механизмы  ценообразования на ОК 03
продукцию  (услуги), формы оплаты  труда в ОК 04
современны х условиях; ОК 05
З4 - м атериально-технические, трудовы е и ОК 09
финансовы е ресурсы  отрасли и организации, П К  3.4 Н аблю дение за
показатели их эф ф ективного использования; П К  5.7 вы полнением
З5 - методику разработки бизнес-плана. практического занятия
З6 - основны е понятия и термины, (деятельностью  студента)
отраж аю щ ие специфику деятельности в Тестирование
сфере создания, коммерческого Э кзамен
распространения и применения современны х
средств вы числительной техники и И Т ;
З7 - сущ ность экономики информационного
бизнеса;
З8 - методы оценки эф ф ективности
информационны х технологий;
З9 - способы ф ормирования цены
информационны х технологий, продуктов,
услуг.
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Дополнения и изменения в рабочей программе 

на 2023/2024 учебный год

В рабочую программу вносятся следующие изменения:

Рабочая программа пересмотрена на заседании цикловой методической 
комиссии (ЦМК)______________________________________________

протокол от ________20___г. № _____

Председатель ЦМК ___________________ И.О. Фамилия
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