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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Основы экономики организации

1.1. Область применения программы.
Рабочая программа учебной дисциплины «Основы экономики органи

зации» является частью основной образовательной программы среднего про
фессионального образования по программам подготовки специалистов сред
него звена (ППССЗ) по специальности 22.02.06 «Сварочное производство».

На основании приказа Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации № 885 и Министерства просвещения Российской Фе
дерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающих
ся» в рабочей программе при реализации учебной дисциплины «Основы эко
номики организации» предусмотрено выполнение теоретических и практиче
ских занятий в форме практической подготовки в объеме 50 %.

Начало подготовки ООП по специальности 22.02.06 «Сварочное произ
водство» 2022 год.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 
программы: входит в профессиональную подготовку, профессиональный 
учебный цикл, подцикл общепрофессиональные дисциплины.

Учебная дисциплина «Основы экономики организации» реализуется по 
профилю профессионального образования с учетом специфики образова
тельной программы, реализуемой на базе основного общего образования:

по ППССЗ 22.02.06 «Сварочное производство» - технологический про
филь, базовый уровень.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам ос
воения учебной дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь:

У1 - рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельно
сти подразделения (организации);
У2 - оформлять первичные документы по учёту рабочего времени, выработ
ке, заработной платы, простоев;
УЗ - использовать экономическую и нормативную документацию в профес
сиональной деятельности;
У4 - проводить анализ и разрабатывать рекомендации по повышению эффек
тивности функционирования предприятия (организации);
У5 - комплексно обосновывать принимаемые и реализуемые решения, изыс
кивать возможности сокращения цикла выполнения работ, оказывать содей
ствие подготовке процесса их выполнения и обеспечению необходимыми 
техническими данными, материалами, оборудованием; 
знать:
31 - понятие национальной экономики и индикаторы ее развития;
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32 - действующее законодательные и нормативные акты, регулирующие про
изводственно-хозяйственную деятельность;
33 - методики расчёта основных технико-экономических показателей дея
тельности организации;
34 - особенности материально-технических, трудовых и финансовых ресур
сов организации (предприятия), показатели их эффективного использования;
35 - механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты тру
да в современных условиях;
36 - теорию и методику разработки бизнес-плана;
37 - основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового 
общения;
38 - основы организации работы коллектива исполнителей;
39 - производственную и организационную структуру организации.

В ходе освоения дисциплины реализуются следующие общие (ОК) и 
профессиональные (ПК) компетенции:__________________________________

Код Н аим енование результата обучения

ОК 1
П оним ать сущ ность и социальную  значимость своей будущ ей профессии, прояв
лять к ней устойчивы й интерес.

ОК 2
О рганизовы вать собственную  деятельность, вы бирать типовы е методы  и спосо
бы выполнения профессиональны х задач, оценивать их эф ф ективность и каче
ство.

О К З
П риним ать реш ения в стандартны х и нестандартны х ситуациях и нести за  них 
ответственность.

ОК 4
О сущ ествлять поиск и использование информации, необходимой для эф ф ектив
ного вы полнения проф ессиональны х задач, проф ессионального и личностного 
развития.

ОК 5
И спользовать информ ационно-ком м уникационны е технологии в проф ессиональ
ной деятельности.

О К 6
Работать в коллективе и команде, эф ф ективно общ аться с коллегами, руковод
ством, потребителями.

ОК 7
Брать на себя ответственность за  работу членов команды (подчиненны х), резуль
таты  вы полнения заданий.

ОК 8
С амостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заним аться самообразованием, осознанно планировать повы ш ение квалиф ика
ции.

ОК 9
О риентироваться в условиях частой смены технологий в проф ессиональной дея
тельности.

П К  1.1
П рим енять различны е методы, способы и приемы сборки и сварки конструкций с 
эксплуатационны м и свойствами.

П К  1.2 В ы полнять техническую  подготовку производства сварны х конструкций.
П К  1.3 В ы бирать оборудование, приспособления и инструменты  для обеспечения произ

водства сварны х соединений с заданны м и свойствами.
П К  1.4 Х ранить и использовать сварочную  аппаратуру и инструменты  в ходе производ

ственного процесса.

П К  2 .1
В ы полнять проектирование технологических процессов производства сварных 
соединений с заданны м и свойствами.

П К  2.2 В ы полнять расчеты  и конструирование сварных соединений и конструкций.
П К  2.3 О сущ ествлять технико-эконом ическое обоснование вы бранного технологическо-
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го процесса.
П К  2.4 О формлять конструкторскую , технологическую  и техническую  документацию .

П К  2.5
О сущ ествлять разработку и оформление графических, вы числительны х и про
ектных работ с использованием  информ ационно-ком пью терны х технологий.

П К  3.1 О пределять причины, приводящ ие к образованию  деф ектов в сварны х соедине
ниях.

П К  3 .2 О боснованно выбирать и использовать методы, оборудование, аппаратуру и при
боры для контроля металлов и сварных соединений.

П К  3.3 П редупреж дать, выявлять и устранять деф екты  сварных соединений и изделий 
для получения качественной продукции.

П К  3 .4 О формлять документацию  по контролю  качества сварки
П К  4 .1 О сущ ествлять текущ ее и перспективное планирование производственны х работ.
П К  4.2 П роизводить технологические расчеты  на основе нормативов технологических 

режимов, трудовы х и материальны х затрат.
П К  4.3 П рименять методы и приемы  организации труда, эксплуатации оборудования, 

оснастки, средств м еханизации для повы ш ения эф ф ективности производства.
П К  4.4 О рганизовы вать ремонт и техническое обслуж ивание сварочного производства 

по Единой системе планово-предупредительного ремонта.
П К  4.5 О беспечивать профилактику и безопасность условий труда на участке сварочных 

работ.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 
дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов (в 
том числе, 66 часов, реализуется за счет обязательной части ППССЗ и 54 часа
-  за счет часов вариативной части для расширения и углубления подготовки, 
а также реализации региональной составляющей) включая:
-  самостоятельной работы обучающегося 40 часов;
-  обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов.

Учебные занятия, реализуемые в форме практической подготовки обу
чающихся в количестве 40 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2Л. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем

* ч а с о в

М аксимальная учебная нагрузка (всего) 120
Самостоятельная работ а обучающ егося (всего) 40
в том числе:

40

составление таблиц, схем, подготовка сообщений, выполне
ние индивидуального задания, проработка конспектов заня
тий, учебной и специальной литературы (по вопросам к пара
графам, главам учебных пособий, составленным преподава
телем); оформление практических занятий и подготовка к их 
защите; подготовка к тестированию

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 80 /40*
в том числе:

лекции, уроки 38
практические занятия 2 0 / 2 0 *

курсовое проектирование 2 0 / 2 0 *

Ат т ест ация:
промежуточная в форме защиты курсовой работы в 6 семест

ре 2

итоговая в форме экзамена в 6 семестре

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы 
экономики организации»

Н аим енование разделов  
и тем

С одерж ание учебного м атериала, практические  
занятия, сам остоятельная работа обучаю щ ихся, 

курсовое проектирование

Объем
часов

У ровень
освое

ния
1 2 3 4

Введение

С одерж ание учебного м атериала
С одерж ание дисциплины, ее задачи, объект и 
предмет изучения, связь с другими дисциплина
ми, с теорией и практикой ры ночной экономики. 
Значение дисциплины  для подготовки специали
стов.

1 1

Раздел 1. О рганизация (предприятие) как основное звено ры ночной эконо
мики

14/2*

Тема 1.1.
О траслевые особенности 
организации (предприя

тия) в ры ночной эко
номике

С одерж ание учебного м атериала
О рганизация (предприятие) -  понятие и основные 
признаки. К лассиф икация предприятий по отрас
левому признаку, экономическом у назначению , 
уровню  специализации, размерам. О траслевые 
особенности организации (предприятия), влияю 
щ ие на ф ормирование ее экономического потен-

2 1
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циала. М еханизм  ф ункционирования организации 
(предприятия). О трасли права, регулирую щ ие х о 
зяйственны е отнош ения в РФ, их источники.

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Составление схемы «К лассиф икация предприятий».

1/1* 3

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовка сообщений по темам: «Отрасли права, ре
гулирующие хозяйственные отношения в РФ, их ис
точники», «Нормативно-правовая база, регламентиру
ющая отраслевые особенности».

2 3

Тема 1.2.
О рганизационно-правовы е 

формы организаций 
(предприятий)

С одерж ание учебного м атериала
О рганизация (предприятие) как хозяйствую щ ий 
субъект в рыночной экономике. О рганизационно
правовые формы хозяйствования, хозяйственные 
общества, производственные кооперативы, госу
дарственные и муниципальные унитарные пред
приятия. Основные характеристики и принципы 
функционирования.

3 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
Разработка таблицы  «Группировка и классификация 
организационно-правовы х форм организаций»

1 3

Тема 1.3.
П роизводственная струк
тура организаций (пред

приятия)

С одерж ание учебного м атериала
Типы, формы и методы организации производ
ства. П онятие производственного процесса. П ро
изводственная структура организации (предприя
тия), ее элементы. С оверш енствование производ
ственной структуры организации в условиях 
ры нка

3 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
П одготовка сообщ ения по тем е «В иды  производ
ственны х структур предприятия»

1 3

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
К онтрольная работа /  тестирование по разделу 1.

1 3

Раздел 2. М атериально-техническая база организации и проблем а ее обнов
ления в соврем енны х условиях

14/4*

Тема 2.1.
О сновной капитал органи
зации и его роль в произ

водстве

С одерж ание учебного м атериала
П онятие основного капитала, его сущ ность и зн а
чение. К лассиф икация элем ентов основны х 
средств и их структура. Оценка, износ и ам орти
зация основны х средств. П ринципы  и методы 
управления основны ми средствами.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
составить таблицу «К лассиф икация средств пред
приятия»

1 3

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Расчет структуры стоимости и амортизации основ
ных средств. Расчет показателей эф ф ективности ис
пользования основных средств.

1/1* 2

Тема 2.2.
О боротны й капитал орга-

С одерж ание учебного м атериала
П онятие оборотных средств. Состав и структура. 2 1
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низации П ринципы  и методы управления оборотными 
средствами. О ценка эф ф ективности применения 
оборотны х средств. С пособы  эконом ии ресурсов, 
основны е энергосберегаю щ ие технологии.

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
В ы полнение индивидуального задания по расчёту 
структуры  оборотны х средств.

1 2

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Расчет показателей эф ф ективности использования 
оборотны х средств.

1/1* 2

Тема 2.3.
К апитальны е влож ения и 

их эф ф ективность

С одерж ание учебного м атериала
П роблемы  обновления материально-технической 
базы  организации в современны х условиях. 
С труктура и источники финансирования органи
заций. И нвестиционны й процесс и его значение. 
К апитальны е вложения. С труктура капитальны х 
вложений. П оказатели эф ф ективности капиталь
ных влож ений и м етодика их расчета.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
проработка конспектов занятий, учебной и специ
альной литературы  (по вопросам  к параграфам, гла
вам учебны х пособий, составленны м преподавате
лем); оформление практических работ и подготовка 
к их защ ите; подготовка к тестированию

2 3

П рактические занятия / практическая подготовка*: 
Расчет показателей эф ф ективности капитальных 
вложений.
К онтрольная работа / тестирование по разделу 2.

2/2* 2

Раздел 3. Трудовы е ресурсы  организации (предприятия) 15/5*

Тема 3.1.
Трудовые ресурсы  органи

зации

С одерж ание учебного м атериала
П онятие трудовы х ресурсов организации. П ока
затели обеспеченности трудовы ми ресурсами.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
Составление схемы «К лассиф икация персонала ор
ганизации»

1 3

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Расчет показателей обеспеченности трудовы м и ре
сурсами.

1/1* 2

Тема 3.2.
П роизводительность, ор

ганизация и нормирование 
труда на предприятии

С одерж ание учебного м атериала
П роизводительность труда. М етоды  и показатели 
ее измерения. О рганизация труда. Н орм ы  труда. 
Ф отограф ия рабочего времени. Х ронометраж.

2 1

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Расчет показателей эф ф ективности использования 
трудовы х ресурсов и определение факторов роста 
производительности труда с помощ ью  фотографии 
рабочего времени.

1/1* 2
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Тема 3.3.
Ф ормы и системы оплаты  

труда на предприятии

С одерж ание учебного материала
Сущ ность заработной платы, принципы  и методы 
ее начисления и планирования. Тарификация 
труда. Е диная тариф ная система, ее использова
ние. Трансформация системы  оплаты  труда в со
временны х условиях. Ф ормы  и системы оплаты 
труда Бестариф ная система оплаты  труда.

3 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
подготовка таблицы  «Ф ормы и системы  оплаты  тру
да»; проработка конспектов занятий, учебной и спе
циальной литературы  (по вопросам  к параграфам, 
главам учебны х пособий, составленны м преподава
телем); оформление практических работ и подготов
ка к их защ ите; подготовка к тестированию

2 3

П рактические занятия / практическая подготовка*: 
Расчет расценок за  единицу продукции. Н ачисление 
заработной платы. Расчет заработной платы различ
ных категорий работников. Расчет ф онда оплаты  
труда.
К онтрольная работа /  тестирование по разделу 3.

3/3* 2

Раздел 4. И здерж ки производства и калькулирование себестоим ости про
дукции

12/3*

Тема 4.1.
Состав и классификация 

затрат

С одерж ание учебного м атериала
П онятие издерж ек и затрат. К лассиф икация и 
группировка затрат на производство и реализа
цию продукции.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
Составление таблицы  «К лассиф икация затрат».

1 3

Тема 4.2.
П онятие себестоимости и 

задачи учета затрат

С одерж ание учебного материала
С мета и методика ее составления. К алькуляция 
себестоимости и ее значение. М етоды  калькули
рования. Значение себестоимости и пути ее опти
мизации.

2 1

П рактическое занятие / практическая подготовка*: 
Реш ение практических задач по составлению  каль
куляции продукции

1/1* 2

Тема 4.3.
Ц енообразование

С одерж ание учебного м атериала
Ц еновая политика организации. Ц ели и этапы  це
нообразования. Ц енообразую щ ие факторы. М е
тоды  ценообразования. Этапы  процесса ценооб
разования.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
проработка конспектов занятий, учебной и специ
альной литературы  (по вопросам  к параграфам, гла
вам учебны х пособий, составленны м преподавате
лем); подготовка к тестированию .

2 3

П рактические занятия / практическая подготовка*: 
Реш ение задач по тем е «Ц енообразование» 
К онтрольная работа /  тестирование по разделу 4.

2/2* 3

Раздел 5. П ланирование деятельности предприятия 9/32*
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Тема 5.1.
О бщ ая характеристика 

планирования

С одерж ание учебного м атериала
Сущ ность, принципы, методы  и классификация 
планирования. Кратко-, средне- и долгосрочное 
планирование.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
работа с нормативны ми источниками, составление
схемы: процесс планирования в организации.

1 3

Тема 5.2.
Бизнес-план предприятия

С одерж ание учебного м атериала
Бизнес-план как одна из основных форм внутри
фирменного планирования. Типы бизнес-планов. 
С труктура бизнес-плана: резю ме, характеристика 
продукции и услуг, оценка сбыта, анализ конку
ренции на рынке; организационны й план, м арке
тинговы й план; план производства; оценка риска 
и страхование; ф инансовы й план (бю джет); стра
тегия ф инансирования инвестиций; сводка кон
трольны х показателей.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся: 
проработка конспектов занятий, учебной и специ
альной литературы  (по вопросам к параграфам, гла
вам учебны х пособий, составленны м преподавате
лем); оформление практических работ и подготовка 
к их защ ите; подготовка к тестированию

2 3

П рактические занятия / практическая подготовка*: 
Х арактеристика и анализ бизнес-планов организа
ций.
К онтрольная работа /  тестирование по разделу 5.

2/2* 3

Раздел 6. Результаты  и эф ф ективность деятельности предприятия 8/2*

Тема 6.1.
П родукция предприятия и 

ее качество

С одерж ание учебного м атериала
Классификация продукции предприятия. Объем 
продукции в стоимостном выражении. Качество 
продукции. Стандартизация и сертификация про
дукции.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
Работа с нормативной и справочной литературой: 
изучение стандартов качества продукции.

1 3

Тема 6.2.
П рибы ль и рентабельность 

организации

С одерж ание учебного м атериала
П рибы ль организации -  основной показатель ре
зультатов хозяйственной деятельности. Сущ ность 
прибыли, ее источники и виды. Ф акторы, влияю 
щ ие на величину прибыли. Расчет точки безубы 
точности. П оказатели рентабельности. Распреде
ление и использование прибыли.

2 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
Разработка схемы распределения прибыли. 
П роработка конспектов занятий, учебной и специ
альной литературы  (по вопросам  к параграфам, гла
вам учебны х пособий, составленны м преподавате
лем); оформление практических работ и подготовка 
к их защ ите; подготовка к тестированию

1 3
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П рактические занятия / практическая подготовка*: 
Расчет видов прибыли. Расчет видов рентабельно
сти. О пределение точки безубыточности. 
К онтрольная работа /  тестирование по разделу 6.

2/2* 2

Раздел 7. Внеш неэконом ическая деятельность организации (предприятия) 6/2*

Тема 7.1.
О рганизация (предприя
тие) на внеш нем рынке

С одерж ание учебного м атериала
Значение внеш неэкономических связей для эко
номики отрасли. Вы ход организаций (предприя
тий) на внеш ний рынок. К онкурентоспособность 
продукции. В иды  сделок во внеш неэкономиче
ской деятельности. Совместное предприним а
тельство. Н еторговы е и торговы е операции во 
внеш неэкономической деятельности. Тамож енная 
тариф ная система. Л изинг и инж иниринг как 
форма кредитования экспорта на мировом рынке. 
Средства расчетов во внеш неэкономической дея
тельности. К онвертируем ость рубля.

3 1

С амостоятельная работа обучаю щ ихся:
П одготовка сообщ ений по темам: «Значение внеш 
неэкономических связей для экономики отрасли», 
«О рганизация внеш неэкономической деятельности», 
«В ы ход организаций на внеш ний рынок», «К онвер
тируем ость рубля»

1 3

П рактические занятия / практическая подготовка*: 
А нализ статистических данны х о внеш неэкономиче
ской деятельности России и П рим орского края. П о
строение столбчатой диаграммы  экспорта/им порта 
продукции.

2/2* 3

К урсовое проектирование 20/20*
П оиск  и отбор источников и литературы  по тем е исследования 1/1*
О боснование актуальности  тем ы  курсовой  работы 1/1*
П остановка целей и задач  исследования 1/1*
О пределение объекта и предм ета исследования 1/1*
Ф орм улирование гипотезы 1/1*
О пределение структуры  работы 1/1*
И зучение теоретически х  основ исследуем ой  проблем ы 2/2*
Ф орм улирование вы водов по теоретической  части 1/1*
О бщ ая характери стика объекта исследования 1/1*
О пределение и вы бор м етодов исследования 1/1*
Р асч ет  техни ко-эконом и ческих  показателей  деятельн ости  предприятия 2/2*
П редставлени е полученны х данны х 1/1*
Р азраб отка и обоснование полученны х вы водов 1/1*
Р азраб отка направлений  соверш енствования д еятельн ости  предприятия 2/2*
О ф орм ление итогового  вари анта работы  (норм оконтроль) 1/1*
Защ ита курсовы х работ 2/2*

А ттестация
промеж уточная в форме защ иты  курсовой работы  в 

6 семестре
2

итоговая в форме экзам ена в 6 семестре
Всего: 120/40*
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используют
ся следующие обозначения:

1. -  ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
2. -  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством);
3. -  продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение дея

тельности, решение проблемных задач);
* - количество часов на практическую подготовку.

Темы курсовых работ по дисциплине «Основы экономики организации»
1. Малые предприятия и их развитие в современных условиях
2. Исследование факторов внутренней и внешней среды предприятия (орга
низации)
3. Влияние внешней среды на экономику предприятия
4. Оценка направлений социального развития предприятия
5. Исследование и оценка социальной сферы предприятия
6. Оценка уровня концентрации производства в РФ на предприятиях
7. Оценка уровня развития малых предприятий в экономике РФ (на примере 
отдельных отраслей)
8. Оценка эффективности диверсификации производства и обоснование пу
тей ее повышения
9. Оценка эффективности использования основных фондов и обоснование 
путей ее повышения (на примере отдельных отраслей или предприятий)
10.Экономическое обоснование путей обновления оборудования на предпри
ятии
11. Оценка степени износа основных фондов и обоснование путей его сниже
ния (на примере отдельных отраслей или предприятий)
12.Экономическая оценка методов начисления амортизации на предприятии 
13.Обновление основных фондов: оценка и пути ускорения (на примере от
дельных отраслей или предприятий)
14.Оценка оборачиваемости оборотных средств и обоснование путей ее 
ускорения
15.Резервы и пути экономии материальных ресурсов на предприятии 
16.Оценка эффективности использования материальных ресурсов и обосно
вание путей ее повышения (на примере отдельных отраслей или предприя
тий)
17.Оценка эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии
18. Факторы роста производительности труда на предприятии
19. Анализ систем оплаты труда на предприятии
20. Регулирование оплаты труда и направления его совершенствования
21. Разработка плана производства и реализации продукции (на примере кон
кретного предприятия)
22.Оценка эффективности функционирования предприятия в современных 
рыночных условиях
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23.Оценка уровня качества продукции и обоснование путей его повышения 
24.Оценка уровня конкурентоспособности продукции и обоснование путей 
его повышения
25.Оценка уровня конкурентоспособности предприятия и обоснование путей 
его повышения
26. Источники и факторы снижения себестоимости продукции на предприя
тии
27. Себестоимость продукции и обоснование путей ее снижения (на примере 
отдельных отраслей или предприятий)
28. Прибыль предприятия и обоснование путей ее повышения (на примере 
отдельных отраслей или предприятий)
29. Рентабельность продукции и обоснование путей ее повышения (на приме
ре отдельных отраслей или предприятий)
30. Рентабельность продаж и обоснование путей ее повышения (на примере 
отдельных отраслей или предприятий)
31. Рентабельность производства и обоснование путей ее повышения (на 
примере отдельных отраслей или предприятий)
32. Рентабельность капитала и обоснование путей ее повышения (на примере 
отдельных отраслей или предприятий)
33.Особенности ценообразования на продукцию и услуги (на примере кон
кретного предприятия)
34.Бизнес-план предприятия, методика его разработки (на примере конкрет
ного предприятия)
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ЗЛ. Требования к минимальному материально-техническому обеспече
нию

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
«Гуманитарных и социально-экономических дисциплин».

Оборудование учебного кабинета: комплекс учебно-наглядных пособий 
по дисциплине «Основы экономики организации».

Технические средства обучения: компьютер, экран, видеосистема.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол

нительной литературы

Основные источники:
1. Сафронов Н. А. Экономика организации (предприятия): учебник для 

среднего профессионального образования / Н. А. Сафронов. — М: ИНФРА- 
М, 2021,— 256 с.

2. Экономика предприятия: учебник для СПО / под общ. ред. С. П. Ки- 
рильчук. — М.: Юрайт, 2019. — 416 с.

Дополнительные источники:
1. Каике А.А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприя

тия: учебное пособие / А.А. Каике, И.П. Кошевая. -  М.: ИНФРА-М, 2020. - 
288 с.

2. Рыжиков С.Н. Курсовая работа в профессиональной образовательной 
организации СПО: учебно-методическое пособие / С.Н. Рыжиков. -  М.: ИН- 
ФРА-М, 2021.-345 с.

3. Фридман А.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Прак
тикум: учебное пособие / А.М. Фридман. -  М.: ИНФРА-М, 2021. -  204 с.

4. Чалдаева Л. А. Экономика предприятия: учебник и практикум для 
СПО / Л. А. Чалдаева. — Москва: Юрайт, 2019. — 435 с.

5. Экономика предприятия: учебник для среднего профессионального 
образования / С.П. Кирильчук [и др.]; под общей редакцией С.П. Кирильчук. 
— М.: Юрайт, 2019. — 416 с.

Электронные учебники'.
1. Баскакова О. В. Экономика предприятия (организации): Учебник / О. 

В. Баскакова, Л. Ф. Сейко. — М.: Дашков и К°, 2013. — 372 с.
2. Правдина Н.В. Экономика предприятия (организации): конспект лек

ций / Н.В. Правдина. -  Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2014. -  36 с.

Интернет-ресурсы:
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1. Библиотека экономической и деловой литературы http://ek- 
lit.agava.ru/

2. Галерея экономистов http://ise.openlab.spb.ru/cgi-ise/gallery/g_home.pl
3. Интерактивная Бизнес школа http://www.inter-mba.ru/
4. Московские Центры ЛИНК \\ http://www.link.msk.ru/
5. Экономика и финансы - публикации, статьи, обзоры, аналитика, ди

пломы, рефераты http://www.finansy.ru/
6. Web-ресурсы по экономической истории

http://www.hist.msu.ru/Labs/Ecohist/version/r_resour.htm
7. The World Bank Group http://www.worldbank.org/
8. Электронно - библиотечная система «Издательства Лань». Сайт 

http//e.Lanbook.com, elsky@ lanbook.ru
9. Электронно -  библиотечная система. Научно -  технический центр 

МГУ имени адмирала Г.И. Невельского, http://www.old.msun.ru
10. Электронно - библиотечная система. Университетская библиотека 

онлайн, www.biblioclub.ru
11. Электронно - библиотечная система «Юрайт» - ООО «Электронное 

издательство Юрайт»: www.Biblio-online.ru, online.ru, t-mail: ebs@ urait.ru
12. Электронно - библиотечная система. «IPR Books». ООО «Ай Пи Эр 

Медиа»: https://www.iprbookshop.ru

http://ek-lit.agava.ru/
http://ek-lit.agava.ru/
http://ise.openlab.spb.ru/cgi-ise/gallery/g_home.pl
http://www.inter-mba.ru/
http://www.link.msk.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.hist.msu.ru/Labs/Ecohist/version/r_resour.htm
http://www.worldbank.org/
http://www.old.msun.ru
http://www.biblioclub.ru
http://www.Biblio-online.ru
https://www.iprbookshop.ru
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 
а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

Результаты  обучения  
(освоенны е ум ения, усвоенны е знания)

Ф ормы  и методы  контроля  
и оценки результатов обу

чения
ум ения:

рассчиты вать основны е технико-эконом ические показатели 
деятельности организации; О тчёт по практическим  заня

тиям
оформлять основны е докум енты  по учёту рабочего времени, 
выработки, заработной платы, простоев;

разрабаты вать бизнес-план; Защ ита курсовой работы
знания:

действую щ ее законодательны е и нормативны е акты, регу
лирую щ ие производственно-хозяйственную  деятельность;

Тестирование, экзамен

методику расчёта основны х технико-эконом ических пока
зателей деятельности организации;

О ценка расчётны х задач

м атериально-технические, трудовы е и финансовы е ресурсы  
организации (предприятия), показатели их эф ф ективного ис
пользования;

О прос устны й и письменный 
Э кзамен

механизмы  ценообразования на продукцию  (услуги), формы 
оплаты  труда в современны х условиях;

Тестированиеметодику разработки бизнес-плана;
основы  м аркетинговой деятельности, м енедж мента и прин
ципы  делового общения;
основы  организации работы  коллектива исполнителей; О прос устны й и письменный
основы  планирования, ф инансирования и кредитования ор
ганизации;

особенности м енедж м ента в области проф ессиональной дея
тельности;

Э кзамен

производственную  и организационную  структуру органи
зации
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5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 
УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Использование технологий обеспечивает ориентирование студента в 
потоке информации, связанной с различными подходами к определению 
сущности, содержания, методов, форм развития и саморазвития личности; 
самоопределение в выборе оптимального пути и способов личностно
профессионального развития; систематизацию знаний, полученных студен
тами в процессе аудиторной работы. Практические занятия обеспечивают 
развитие и закрепление умений и навыков определения целей и задач само
развития, а также принятия наиболее эффективных решений по их реализа
ции.

При проведении занятий используются следующие технологии обуче
ния.

Традиционные технологии обучения предполагают передачу информа
ции в готовом виде, формируют учебные умения по образцу: развивающая 
технология, личностно-ориентированная технология и др.

Активные технологии обучения предполагают организацию обучения 
как продуктивную творческую деятельность в режиме активного взаимодей
ствия студентов с преподавателем: сотрудничество и кооперация, коллектив
ное взаимодействие и др.

Интерактивные технологии обучения предполагают организацию обу
чения как продуктивную творческую деятельность в режиме активного взаи
модействия студентов друг с другом и с преподавателем: проектные техноло
гии, многоуровневое обучение, технология критического мышления, case 
study-технологии и т.д.

Количество аудиторных часов согласно учебному плану по дисциплине 
-  80, в том числе проводимых в активной и интерактивной форме -  26 часов.

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Раздел, тема
В иды

учебной деятель
ности

Ф ормы
проведения за

нятий

Количе
ство

часов
Раздел 1. О рганизация (предприятие) как основное звено ры ночной эконом ики

Тема 1.1 О траслевы е особенности орга
низации (предприятия) в ры ночной эко 
номике

Теоретические
занятия У рок-проблем а 1

Тема 1.2. О рганизационно-правовы е 
формы организаций (предприятий)

Теоретические
занятия

У рок-
презентация 1

Тема 1.3 П роизводственная структура 
организаций (предприятия)

Теоретические
занятия

У рок-
презентация

1

Раздел 2. М атериально-техническая база организации и проблем а ее обновления в 
соврем енны х условиях
Тема 2.1. О сновной капитал организации Теоретические У рок-игра 2
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и его роль в производстве занятия
Тема 2.2. О боротны й капитал организа
ции

Теоретические
занятия

У рок-
презентация

1

Раздел 3. Т рудовы е ресурсы  организации (предприятия)
Тема 3.2. П роизводительность, органи
зация и нормирование труда на предпри
ятии

Теоретические
занятия

У рок-
презентация

1

Тема 3.3. Ф ормы и системы  оплаты  труда 
на предприятии

Теоретические
занятия

Работа в 
группах

1

П рактические
занятия

У рок-практикум 3

Раздел 4. И здерж ки производства и калькулирование себестоим ости продукции
Тема 4.1. Состав и классиф икация за
трат

Теоретические
занятия

У рок-д еловая 
игра

1

Тема 4.2. П онятие себестоимости и зада
чи учета затрат

П рактическое
занятие

У рок-практикум 1

Тема 4.3. Ц енообразование

Теоретические
занятия

У рок-д еловая 
игра

2

П рактические
занятия

У рок-практикум 2

Раздел 5. П ланирование деятельности предприятия
Тема 5.1. О бщ ая характеристика плани
рования

Теоретические
занятия

У рок-
презентация

1

Тема 5.2. Бизнес-план предприятия

Теоретические
занятия

У рок-д еловая 
игра

2

П рактические
занятия

У рок-практикум 2

Раздел 6. Результаты  и эф ф ективность деятельности предприятия
Тема 6.1 П родукция предприятия и ее ка
чество

Теоретические
занятия

У рок-д еловая 
игра

2

Тема 6.2 П рибы ль и рентабельность ор
ганизации

Теоретические
занятия

У рок-
презентация

1

Раздел 7. Внеш неэконом ическая деятельность организации (предприятия)
Тема 7.1. О рганизация (предприятие) на 
внеш нем рынке

Теоретические
занятия

У рок-викторина 1

И того 26

Активное и интерактивное обучение как специальная форма организа
ции познавательной деятельности, способ познания, осуществляемый в фор
ме совместной деятельности студентов, позволяет всем участникам взаимо
действовать друг с другом, обмениваться информацией, совместно решать 
проблемы, моделировать ситуации, оценивать действия других и свое соб
ственное поведение, погружаться в реальную атмосферу делового сотрудни
чества по разрешению проблемы.
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6. УЧЕБНЫЕ ЗАНЯТИЯ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ В ФОРМЕ 
ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

Практическая подготовка - форма организации образовательной дея
тельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 
обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей професси
ональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствую
щей образовательной программы.

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, дисци
плин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, прак
тикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятель
ности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 
элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия 
лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации 
обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связан
ных с будущей профессиональной деятельностью.

Количество аудиторных часов согласно учебному плану по дисци
плине -  80, в том числе в форме практической подготовки -  40 часов.

Раздел, тема
Виды  учеб

ной
деятельности

Ф ормы
проведения практиче

ской подготовки

К о
личе
ство

часов
Раздел 1. О рганизация (предприятие) как основное звено ры ночной эконом ики

Тема 1.1.
О траслевые особенности организа
ции (предприятия) в ры ночной эко

номике

П рактическое
занятие

Реш ение производствен
ных ситуаций

1

Тема 1.3.
П роизводственная структура орга

низаций (предприятия)

П рактическое
занятие

Реш ение производствен
ных ситуаций

1

Раздел 2. М атериально-техническая база организации и проблем а ее обновления в 
соврем енны х условиях

Тема 2.1.
О сновной капитал организации и 

его роль в производстве

П рактическое
занятие

Реш ение расчетно
аналитических заданий 1

Тема 2.2.
О боротны й капитал организации

П рактическое
занятие

Реш ение расчетно
аналитических заданий 1

Тема 2.3.
К апитальны е влож ения и их эф ф ек

тивность

П рактическое
занятие

Реш ение расчетно
аналитических заданий 2

Раздел 3. Т рудовы е ресурсы  организации (предприятия)
Тема 3.1.

Трудовые ресурсы  организации
П рактическое

занятие
Реш ение производствен

ных ситуаций
1

Тема 3.2. П рактическое Реш ение производствен- 1
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П роизводительность, организация и 
нормирование труда на предприя

тии

занятие ных ситуаций

Тема 3.3.
Ф ормы и системы оплаты  труда на 

предприятии

П рактические
занятия

И м итация и поиск реш е
ния производственной 

ситуации
3

Раздел 4. И здерж ки производства и калькулирование себестоим ости продукции
Тема 4.2.

П онятие себестоимости и задачи 
учета затрат

П рактическое
занятие

Реш ение производствен
ных ситуаций 1

Тема 4.3.
Ц енообразование

П рактические
занятия

И м итация и поиск реш е
ния производственной 

ситуации
2

Раздел 5. П ланирование деятельности предприятия

Тема 5.2.
Бизнес-план предприятия

П рактическое
занятие

И м итация и поиск реш е
ния производственной 

ситуации
2

Раздел 6. Результаты  и эф ф ективность деятельности предприятия
Тема 6.2.

П рибы ль и рентабельность органи
зации

П рактические
занятия

И м итация и поиск реш е
ния производственной 

ситуации
2

Раздел 7. Внеш неэконом ическая деятельность организации (предприятия)
Тема 7.1.

О рганизация (предприятие) на 
внеш нем рынке

П рактические
занятия

И м итация и поиск реш е
ния производственной 

ситуации
2

К урсовое проектирование 20
И того 40



Дополнения и изменения в рабочей программе
на 2023/2024 учебный год

1. В рабочую программу вносятся следующие изменения:
№  п/п
(раздел , п ун к т, 
абзац)

С одер ж ан и е д о  изм енения С одер ж ан и е посл е и зм енен и я

Раздел  програм м ы  
1, пункт 1.3

- V

O K I. П оним ать сущ н ость  и 
соц и альн ую  зн ачи м ость  своей 
буд ущ ей  проф ессии , п роявлять  к ней 
у стой чи вы й  интерес.

O K I .  В ы би рать  способы  реш ения задач 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости , 
п ри м ен и тельн о  к р азли ч н ы м  контекстам

О К 2 .О рган и зовы вать  соб ствен н ую  
деятел ьн ость , вы б и рать  ти п овы е 
м етод ы  и сп особы  вы п олн ен и я 
п р о ф есси он ал ьн ы х  задач , оценивать  
их  эф ф екти вн ость  и качество.

О К 2. И сп ользовать  соврем ен н ы е средства  
поиска, ан ал и за  и  и н терп ретац и и  
ин ф орм ац и и , и инф орм ац и он н ы е 
техн ол оги и  дл я  вы п олнения задач 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости

О К З .П ри н и м ать  реш ен и я в 
стан д артн ы х  и н естан дартн ы х  
си туац и ях  и нести за  них 
ответствен н ость .

О К З. П л ан и ровать  и реали зовы вать  
соб ствен н ое п роф есси он альн ое и 
л и чн остн ое  разви ти е , п редп ри н и м ательскую  
деятел ьн ость  в п роф есси он альн ой  сф ере, 
и сп ользовать  знания по ф инансовой  
грам отн ости  в разли ч н ы х  ж изн ен н ы х 
си туациях

О К 4. О сущ ествлять  поиск  и 
и сп ол ьзован и е и н ф орм ации , 
н еоб ходи м ой  для эф ф екти вн ого  
вы п олн ен и я п роф есси он альн ы х задач, 
п роф есси он ал ьн ого  и ли чн остн ого  
разви ти я.

О К 4. Э ф ф екти вн о  взаи м од ей ствовать  и 
раб отать  в коллективе и ком анде

О К 5 .И сп ол ьзовать  и н ф орм ац и он н о
к о м м ун и кац и он н ы е техн ол оги и  в 
п роф есси он ал ьн ой  деятельн ости .

О К 5. О сущ ествлять  устн ую  и п исьм енную  
к ом м ун и кац и ю  н а  государственном  язы ке 
Р осси й ской  Ф едерац и и  с учетом  
особ ен н остей  соц и альн ого  и культурн ого  
кон текста

О К 6. Р аботать  в коллективе и ком анде, 
эф ф екти вн о  общ аться  с коллегам и, 
р ук оводством , потреби телям и  .

О К 6. П роявл ять  граж дан ско 
п атри оти ческую  пози ц и ю , дем он стри ровать  
осозн ан н ое п оведен и е на основе 
тради ц и он н ы х  общ ечеловечески х  
ценностей , в том  чи сле с учетом  
гарм он и зац и и  м еж н ац и он ал ьн ы х  и 
м еж рел и ги озн ы х  отнош ений , п рим енять 
стандарты  ан ти корруп ц и он н ого  поведения

О К 7. Б рать  на себя ответствен н ость  за  
раб о ту  член ов ком анды  
(п одчи н ен н ы х), результаты  
вы п ол н ен и я  заданий.

О К 7. С од ей ствовать  сохранению  
окруж аю щ ей  среды , ресурсосбереж ен и ю , 
п ри м ен ять  зн ан и я об изм ен ен и и  клим ата, 
п ри н ц и п ы  береж ли вого  производства, - 
эф ф екти вн о  дей ствовать  в чрезвы чайны х 
си туац и ях

О К 8. С ам остоятельн о  определять  
зад ач и  п роф есси он альн ого  и 
л и чн остн ого  разви ти я, заним аться 
сам ооб разован и ем , осознанно 
п лан и ровать  повы ш ение 
квали ф и кац и и .

О К 8. И сп ол ьзовать  средства  ф и зи ческой  
культуры  д л я  сохран ен и я и укреп лен и я 
зд оровья  в процессе п роф ессиональной  
д еятел ьн ости  и п оддерж ан и я н еобходим ого  
у р о вн я  ф и зи ч еской  п одготовленности ;

О К 9. О ри ен ти роваться  в условиях  
часто й  см ен ы  техн ол оги й  в 
п роф есси он ал ьн ой  деятельности .

О К 9. П ользоваться  проф есси он альн ой  
доку м ен тац и ей  на государствен н ом  и 
и н остран н ом  язы ках.

Основание:
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